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O0BRE NOSOTROS

B2B Consultores es una firma de expertos que capacita,
certifica y ofrece servicios de consultoria vy
entrenamiento bajo los requerimientos de diversos
organismos nacionales e internacionales, utilizando las
metodologias mas actualizadas de la industria. Nuestro
equipo esta formado por profesionales certificados y con
experiencia en diferentes sectores de la industria, con
competencia para impartir, disenar y estructurar
soluciones en sistemas de gestion bajo el enfoque de
diferentes normas.
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NUESTHOS GLIENTES

"Mas que clientes, aliados de negocios"
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0BJETIVO GENERAL

Al finalizar el curso, los participantes reconoceran los
principales peligros relacionados con los trabajos en altura
y comprenderan las medidas de prevencidn necesarias
para evitar caidas, golpes, atrapamientos y lesiones
asociadas con el uso incorrecto de escaleras, andamios,
plataformas y sistemas personales de detencion de caidas.

El participante desarrollard criterios para revisar las
condiciones del area, seleccionar el equipo de proteccion
personal, inspeccionar arneses y elementos de conexion,
identificar puntos de anclaje y detener una actividad
cuando no existan condiciones seguras.
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DIRIGIDO A:

e Personal de mantenimiento.

e Técnicos e instaladores.

e Contratistas industriales.

e Personal de construccion y montaje.

e Supervisores y responsables de seguridad.

e Trabajadores que utilicen escaleras, plataformas,
andamios o sistemas de acceso elevado.

e Integrantes de brigadas de rescate y atencion a
emergencias.




CONTENIDO DEL GURSO

MODULO 1

Fundamentos del trabajo
en altura

e Definicion y tipos de
trabajo en altura.

e Principales causas de
accidentes.

e Responsabilidades del

personal y supervisores.

e Condiciones que
obligan a suspender
una actividad.

MODULO 2

Caidas de personas y
objetos.

Superficies fragiles,
desniveles y aberturas.
Riesgos eléctricos,
climaticos y
estructurales.

Revision del area antes
de iniciar.

MODULO 3

Equipo de proteccion
personal

Seleccion del EPP de
acuerdo con el riesgo.
Casco, calzado, guantes
y proteccién ocular.
Arnés de cuerpo
completo.

Limitaciones y cuidados
del equipo.

MODULO 4

Restriccion,
posicionamiento y
detencioén de caidas.
Lineas de viday
elementos de conexion.
Absorbedores de
energia.

Distancia libre y efecto
péndulo.




CONTENIDO DEL GURSO

MODULO 5

Anclajes y puntos de
conexion

Caracteristicas de un
punto de anclaje.
Ubicaciéony
compatibilidad.
Conexiones correctas e
incorrectas.
Prohibiciones durante
el anclaje.

MODULO 6

Inspeccion previa al
uso.

Colocaciéon y
estabilidad.

Acceso seguroy

capacidad de carga.

Actos inseguros
frecuentes.

MODULO 7

Inspeccién y conservacion
del equipo

e Revision de cintas,
costuras y herrajes.

e Criterios basicos de
retiro.

e Limpiezay
almacenamiento.

e Registro de
inspecciones.

MODULO 8

Plan de respuesta ante
caidas.

Riesgo de suspension
prolongada.
Comunicaciony
activacion de
emergencias.

Acciones que no deben
improvisarse.




METODOLOGIA

La capacitacidon se desarrollara de forma presencial,

mediante explicacidon técnica, ejemplos operativos, analisis
de situaciones reales y participacion activa de los asistentes.

Se buscard que el personal comprenda los riesgos
principales de cada actividad y pueda relacionarlos con sus

funciones diarias dentro del area de trabajo.

La metodologia incluye:

Exposicion tedrica aplicada

Ejemplos de condiciones inseguras

Analisis de casos practicos

Participacion grupal

Revision de controles preventivos

Evaluacion del aprendizaje

INGLUYE

Constancia DC-3 STPS

Evaluacion de conocimientos

Lista de asistencia

Evidencia fotografica
(si aplica presencia)

Soporte posterior a capacitacion




PROPUESTA ECONOMICA

CURSO BENEFICIOS

Modalidad: Presencial

Duracion: 4 horas Reduccion del riesgo de caidas.

Precio por grupo: Mejor seleccion y uso del EPP.

$8,500.00 MXN.

Subtotal: $8,500.00 MXN.
IVA 16%: $1,360.00 MXN.
Total:$9,860.00 MXN.

ldentificacion oportuna de condiciones
INnseguras.

Fortalecimiento de |la supervision.

Mayor control de escaleras, andamios y
plataformas.
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Desarrollo de una cultura preventiva.

[ Q Incluye DC-3 STPS }




CONTACTOeB2BCONSULTORES.MX

METODOLOGIA B2B

En B2B CONSULTORES desarrollamos capacitaciones dinamicas, practicas
y enfocadas en resultados reales dentro de la industria. Nuestra
metodologia combina teoria aplicada, analisis de casos reales, ejercicios
practicos y participacion activa para facilitar el aprendizaje y Ia
iImplementacion inmediata en el entorno laboral.

Nos enfocamos en adaptar cada capacitacion a las necesidades operativas
de nuestros clientes, fortaleciendo competencias técnicas, cumplimiento
normativo y mejora continua dentro de sus procesos.

Nuestra metodologia incluye:
e Aprendizaje interactivo y participativo
e Casos reales de |la industria
e Ejercicios practicosy aplicacion inmediata
e Recursos multimedia y material de apoyo
e Evaluacion continua del aprendizaje
e Enfoque orientado a resultados operativos

CONSUITORES

COACHING MENTORING TRAINING
@ Nuestro equipo de expertos altamente capacitados se compromete a brindar capacitacion
de alta calidad y asegurarse de que nuestros clientes alcancen el éxito en un entorno bl st
We care about our planet.
This publication is printed on recycled
paper.
b2b 978-92-67-11085-3 |

empresarial cada vez mas desafiante.
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