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SOBRE NOSOTROS 
B2B Consultores es una firma de expertos que capacita,
certifica y ofrece servicios de consultoría y
entrenamiento bajo los requerimientos de diversos
organismos nacionales e internacionales, utilizando las
metodologías más actualizadas de la industria. Nuestro
equipo está formado por profesionales certificados y con
experiencia en diferentes sectores de la industria, con
competencia para impartir, diseñar y estructurar
soluciones en sistemas de gestión bajo el enfoque de
diferentes normas.



NUESTROS CLIENTES
"Más que clientes, aliados de negocios"



Al finalizar el curso, los participantes identificarán los
principales factores que pueden originar un incendio o
una emergencia dentro del centro de trabajo y conocerán
las acciones iniciales para comunicar, controlar y atender
el evento sin exponerse innecesariamente.

También desarrollarán conocimientos básicos para
proporcionar una primera respuesta ante lesiones,
quemaduras, hemorragias, caídas, desmayos y otras
situaciones, mientras se activa la atención médica
especializada.

OBJETIVO GENERAL



Personal operativo y administrativo.
Integrantes de brigadas.
Supervisores y jefes de área.
Responsables de seguridad.
Personal de mantenimiento.
Trabajadores designados para responder ante
emergencias.

DIRIGIDO A:



MÓDULO 1 MÓDULO 2 MÓDULO 3 MÓDULO 4

CONTENIDO DEL CURSO

Fundamentos del fuego

Elementos que
permiten la
combustión.
Clases de fuego.
Formas de propagación.
Principales fuentes de
ignición.

Prevención de incendios

Orden y limpieza.
Control de materiales
combustibles.
Instalaciones eléctricas
y trabajos en caliente.
Identificación de
condiciones de riesgo.

Extintores portátiles

Tipos de extintores.
Selección según la clase
de fuego.
Inspección visual.
Técnica básica de
utilización.

Plan de emergencia y
evacuación

Detección y
comunicación.
Rutas y salidas de
emergencia.
Puntos de reunión.
Conteo y control del
personal.



MÓDULO 5 MÓDULO 6 MÓDULO 7 MÓDULO 8

CONTENIDO DEL CURSO

Evaluación inicial de una
emergencia

Seguridad de la escena.
Evaluación primaria de
la persona.
Activación de los
servicios de
emergencia.
Protección del primer
respondiente.

Lesiones frecuentes

Heridas y hemorragias.
Quemaduras.
Golpes, caídas y
fracturas.
Desmayos y
convulsiones.

Atención inicial

Posición y movilización
segura.
Control básico de
hemorragias.
Atención inicial de
quemaduras.
Errores que deben
evitarse.

Organización de brigadas

Funciones de los
brigadistas.
Comunicación y
coordinación.
Simulacros y
evaluación.
Mejora posterior a la
emergencia.



INCLUYE
La capacitación se desarrollará de forma presencial,
mediante explicación técnica, ejemplos operativos, análisis
de situaciones reales y participación activa de los asistentes.

Se buscará que el personal comprenda los riesgos
principales de cada actividad y pueda relacionarlos con sus
funciones diarias dentro del área de trabajo.

La metodología incluye:
Exposición teórica aplicada
Ejemplos de condiciones inseguras
Análisis de casos prácticos
Participación grupal
Revisión de controles preventivos
Evaluación del aprendizaje

METODOLOGIA



NOS AJUSTAMOS A
SU PRESUPUESTO

PROPUESTA ECONÓMICA
BENEFICIOS CURSO 

Mejor respuesta inicial ante incendios y lesiones.

Uso más seguro de extintores.

Fortalecimiento de las brigadas.

Reducción del tiempo de reacción.

Mejor organización de evacuaciones.

Mayor cultura de prevención.

Modalidad: Presencial

Duración: 4 horas

Precio por grupo:

$8,500.00 MXN.

Precio por grupo:

Subtotal: $8,500.00 MXN.

IVA 16%: $1,360.00 MXN.

Total: $9,860.00 MXN.



CONTACTO@B2BCONSULTORES.MXMETODOLOGÍA B  B
En B2B CONSULTORES desarrollamos capacitaciones dinámicas, prácticas
y enfocadas en resultados reales dentro de la industria. Nuestra
metodología combina teoría aplicada, análisis de casos reales, ejercicios
prácticos y participación activa para facilitar el aprendizaje y la
implementación inmediata en el entorno laboral.

Nos enfocamos en adaptar cada capacitación a las necesidades operativas
de nuestros clientes, fortaleciendo competencias técnicas, cumplimiento
normativo y mejora continua dentro de sus procesos.

Nuestra metodología incluye:
Aprendizaje interactivo y participativo
Casos reales de la industria
Ejercicios prácticos y aplicación inmediata
Recursos multimedia y material de apoyo
Evaluación continua del aprendizaje
Enfoque orientado a resultados operativos
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